Приложение 2
к приказу управления образования и науки Тамбовской области

от ______________200__ г. № ____

Порядок экспертизы, перечень документов, критерии и показатели 

конкурсного отбора лучших учителей образовательных учреждений 
на получение денежного поощрения 

Настоящий документ устанавливает порядок экспертизы и перечень документов, необходимых для получения учителями денежного поощрения, а также критерии и показатели конкурсного отбора учителей.

1. Организация и порядок экспертизы

Экспертизу материалов организует региональная конкурсная комиссия.

Экспертиза и конкурсный отбор учителей для получения денежного поощрения (далее – Претендент) осуществляется в два этапа. На первом этапе конкурсный отбор осуществляется на основании критериев участия, на втором этапе – на основании критериев отбора. Критерии участия и отбора являются фиксированными и обязательными.

Первый этап 

Выдвижение Претендентов производится с их согласия:
органом самоуправления (Совет общеобразовательного учреждения, Попечительский совет, Управляющий совет или др.), обеспечивающим государственно-общественный характер управления образовательным учреждением;

профессиональной педагогической ассоциацией или объединением, созданными в установленном порядке (предметные методические объединения, ассоциация по образовательным технологиям, профессиональные союзы или др.) (далее – Заявители).

Муниципальная организационная группа проводит регистрацию представлений заявителей на основании следующих документов: 
· копия диплома о профессиональном образовании, заверенная руководителем образовательного учреждения;

· выписки из трудовой книжки, заверенные руководителем образовательного учреждения; 

· копия тарификационного листа или выписки из приказа, подтверждающего объем учебной нагрузки в текущем учебном году, заверенные руководителем образовательного учреждения; 

· ходатайство профессионального сообщества учителей-предметников муниципального и (или) регионального уровня;

· аналитическая справка о деятельности учителя (рабочая тетрадь), заверенная Заявителем (приложение 1).
Документы Претендентов, прошедшие техническую экспертизу, представляются в региональную конкурсную комиссию до 30 марта в соответствии с перечнем (приложение 2)
Региональная конкурсная комиссия проводит регистрацию, а затем техническую экспертизу пакета документов Претендентов в течение 5 дней. Результаты технической экспертизы оформляются в соответствии с установленной формой (приложение 3). 

Второй этап 
Региональная конкурсная комиссия для проведения экспертизы по критериям отбора передает материалы Претендентов в гражданские экспертные институты.

Экспертная оценка результатов деятельности Претендентов по критериям отбора осуществляется с учетом аналитической справки о деятельности Претендента (рабочая тетрадь Претендентов) и других документов, представленных в конкурсную комиссию, содержащих данные за последние 3 года. 
Продолжительность экспертизы, осуществляемой гражданскими экспертными организациями, не превышает 30 дней с момента передачи им материалов. 
Результатом экспертизы является экспертный лист, лично заполненный и подписанный каждым экспертом.

Форма экспертного заключения, после утверждения приказом управления образования и науки области, не подлежит изменению во время проведения экспертизы, является официальным документом, подтверждающим проведение экспертизы. 

Региональной конкурсной комиссией не принимаются экспертные заключения, содержащие исправления, неразборчивые подписи экспертов, а так же без указания даты проведения экспертизы и подписи эксперта.
Эксперт несет персональную ответственность за качество и объективность экспертной оценки.

По результатам экспертизы региональная конкурсная комиссия в течение 5 дней составляет рейтинг Претендентов, по которому определяется список Претендентов, победивших в конкурсном отборе.

Претенденты по результатам конкурсного отбора имеют право подать апелляцию в региональную конкурсную комиссию в течение 3-х дней с момента доведения до них информации.

Межведомственная рабочая группа по реализации ПНПО в Тамбовской области рекомендует представленный конкурсной комиссией список на утверждение главе администрации области.

Утвержденный список учителей-победителей направляется в Минобрнауки России  в срок до 15 июня текущего года.

2. Критерии конкурсного отбора Претендентов

Максимальный балл по каждому из критериев отбора  до 10 баллов:

· позитивная динамика учебных достижений обучающихся за последние три года;
· позитивные результаты внеурочной деятельности обучающихся по учебным предметам;
· позитивные результаты деятельности учителя по выполнению функций классного руководителя;
· использование современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных, в процессе обучения предмету и в воспитательной работе;

· обобщение и распространение собственного педагогического опыта на муниципальном и (или) региональном уровне (мастер-классы, семинары, конференции, круглые столы и др.); 
· участие в муниципальных, региональных и федеральных профессиональных конкурсах;
· повышение квалификации и профессиональная переподготовка

Приложение 1

к порядку экспертизы конкурсного отбора 
лучших учителей образовательных учреждений
на получение денежного поощрения 

КОНКУРС ЛУЧШИХ УЧИТЕЛЕЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 
НА ПОЛУЧЕНИЕ ДЕНЕЖНОГО ПООЩРЕНИЯ 

___________________________________________________________________________________

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ ЗАЯВИТЕЛЯ

НА УЧАСТИЕ В КОНКУРСЕ ЛУЧШИХ УЧИТЕЛЕЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ

Сведения о Претенденте

Ф.И.О. ________________________________________________________________
Адрес места постоянного проживания Претендента___________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________
Место работы (полное наименование образовательного учреждения                 в соответствии с Уставом): _________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________
Почтовый адрес образовательного учреждения:______________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________
Контактный телефон: _____________________Факс:__________________________
E-mail:________________________________http:_____________________________

Ф.И.О. научного руководителя (при наличии) :_______________________________

_______________________________________________________________________
Сведения о Заявителе 

Наименование Заявителя (включая организационно-правовую форму): ______________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ф.И.О. руководителя, должность: _________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________
Фактический адрес Заявителя (местонахождение): ___________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________
Контактный телефон:_______________________Факс:________________________

E-mail:_____________________________________

Подпись руководителя Заявителя: _______________________/_________________________/

№ протокола и дата заседания органа Заявителя по выдвижению Претендента на участие в конкурсе  ___________________________________________________
Дата подачи заявки:________________________

Приложение 2

к порядку экспертизы конкурсного отбора 
лучших учителей образовательных учреждений
на получение денежного поощрения 

КОНКУРС ЛУЧШИХ УЧИТЕЛЕЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 
НА ПОЛУЧЕНИЕ ДЕНЕЖНОГО ПООЩРЕНИЯ 

______________________________________________________________________________

ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ,

представленных Претендентом 
в региональную конкурсную комиссию 

1. Представление  Заявителя на участие Претендента в конкурсе. 

2. Копия диплома о профессиональном образовании, заверенная руководителем образовательного учреждения.

3. Выписки из трудовой книжки, заверенные руководителем образовательного учреждения.

4. Копия тарификационного листа или выписки из приказа, подтверждающего объем учебной нагрузки в текущем учебном году, заверенные руководителем образовательного учреждения.

5. Ходатайство профессионального сообщества учителей-предметников муниципального и (или) регионального уровня.
6. Аналитическая справка о деятельности учителя (рабочая тетрадь), заверенная Заявителем.

Приложение  3
к порядку экспертизы конкурсного отбора 
лучших учителей образовательных учреждений
на получение денежного поощрения 

КОНКУРС ЛУЧШИХ УЧИТЕЛЕЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 
НА ПОЛУЧЕНИЕ ДЕНЕЖНОГО ПООЩРЕНИЯ 

______________________________________________________________________________


Заключение

ТЕХНИЧЕСКОЙ ЭКСПЕРТИЗЫ ДОКУМЕНТОВ,

представленных Претендентом в конкурсную комиссию

	№ п/п
	Наименование документа /конкурсного материала
	Принят (да)
	Не принят (нет)

	1.
	Представление  Заявителя на участие Претендента в конкурсе 
	да
	нет

	2.
	Диплом о профессиональном  образовании (заверенная копия);
	да
	нет

	3.
	Трудовая книжка  (заверенная копия); 
	да
	нет

	4.
	Тарификационный лист или выписка из приказа, подтверждающие объем учебной нагрузки в текущем учебном году (заверенная копия);
	да
	нет

	6.
	Ходатайство профессионального сообщества учителей-предметников муниципального и (или) регионального уровня;
	да
	нет

	7.
	Аналитическая справка о деятельности учителя (рабочая тетрадь), утвержденная Заявителем.
	да
	нет


	Результат технической экспертизы

	Допущен 

к участию в конкурсе по критериям отбора образовательного учреждения

(да)
	Не допущен 

к участию в конкурсе по критериям отбора образовательного учреждения

(нет)


Эксперт конкурсной комиссии ____________________/____________________

Руководитель конкурсной комиссии: __________________/_____________________/

Дата проведения технической экспертизы:__________________________________







Регистрационный номер №: __________





Дата регистрации заявки: _____________











Регистрационный номер №: ______________





Дата регистрации заявки: ________________








Регистрационный номер №: ______________





Дата регистрации заявки: ________________








